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ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا ةئیھلا  

يلاعلا میلعتلاو ةیبرتلا ةریزو ، يمارك امیر ةروتكدلا يلاعم ةیاعرب ✶  ✶ 

 نانبل يف حلاصلإاو يوبرتلا ثحبلا :2025 يونسلا رمتؤملا
 

 )لیفلا نس ،افوداب قدنف ،2025 ربمسید 12(
 
 

 رمتؤملا جمانرب
 
 

10:30 –10:15  
 
 دیدش وبأ لامك روتكدلا / ةیحاتتفا ةملك
 
 ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا ةئیھلا سیئرو ،ةزیوللا ةدیس ةعماج يف ةیبرتلا يف ذاتسأ

 
10:50 –10:30   

 
 يلاعلا میلعتلاو ةیبرتلا ةریزو ،يمارك امیر ةروتكدلا يلاعم لثمم ،نیملأا ناندع روتكدلا ةملك
 
  ةیوبرتلل مولعلل ةینانبللا ةئیھلا سسؤمو ،ةیوبرتلا مولعلا يف ةینانبللا ةعماجلا يف دعاقتم ذاتسأ

 
11:20 –10:50  

 
 راتھملا رازن روتكدلا / ةیسیئر ةرضاحم
 
 مولعلل ةینانبللا ةئیھلا يف ةیذیفنتلا ةنجللا وضعو ،نایزاكیاھ ةعماج يف ةیبرتلا مسق قسّنمو ةیبرتلا يف دعاسم ذاتسأ
 ةیوبرتلا

 
11:20 – 11:35 

 ىلوأ ةوھق ةحارتسا
 

05:13 – 3511: 
 
 بلاطلا مّلعتو ،جھانملا ،میلعتلا حلاصإ: ىلولأا ةسلجلا
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 ةیذیفنتلا ةنجللا وضعو ،ةینانبللا ةعماجلا – ةیبرتلا ةیلك يف مولعلا میلعت ةذاتسأ ،لایتاش يدانھ ةروتكدلا: ةسلجلا ریدت
 ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا ةئیھلا يف
 
 ةینانبللا ةعماجلا — طوؤانرأ ينامأ

Élaboration d’un référentiel de compétences en sciences représentatif des exigences du 
marché du travail pour une meilleure employabilité auprès des apprenants de ‘BT’ de la 

filière industrielle de l'enseignement technique au tournant du XXIe siècle 
 میلعتلا" يف نیملعتملا ىدل فیظوتلا ةیلباق نیسحت لجأ نم لمعلا قوس تابلطتم لثمت ةیملعلا تاراھملل ةیعجرم عضو(
 )نیرشعلاو دحاولا نرقلا ةیادب عم ينقتلا میلعتلل يعانصلا لاجملا يف "ينھملا
 
 نانبل يف ةیملاسلإا ةعماجلا — موزخم لاویف ةروتكدلا
 يف ةصاخلا تاعماجلا نم ةنیع ىلع ةسارد :نیرشعلاو يداحلا نرقلا تاراھم بلاطلا باسكإ يف ةیعماجلا جھانملا رود
 نانبل
 
 ةیملاسلإا ةیریخلا دصاقملا ةیعمج — ىبكلا اینار

The Impact of Gamification on Learner Engagement in Primary Classes 
 )ةیئادتبلاا فوفصلا يف نیملعتملا ةكراشم ىلع بیعلتلا رثأ(
 
 ةینانبللا ةعماجلا — ضایف نیدان ةروتكدلا

Investigating the Development of Creativity in Preservice Science Teachers’ Preparation 
Programs at the Lebanese University Faculty of Education 

 )نانبل ةعماجب ةیبرتلا ةیلك يف ةمدخلا لبق مولعلا يملعم دادعإ جمارب يف عادبلإا ریوطت ةسارد(
 
 ةینانبللا ةعماجلا — باھش نانح

Investigating STEM Fields Teachers’ Practices and Their Students’ Conceptual 
Understanding in Lebanese Elementary Schools (Beirut District) 

 سرادملا يف يموھفملا مھبلاط مھفو تایضایرلاو ةسدنھلاو ایجولونكتلاو مولعلا تلااجم يملعم تاسرامم ةسارد(
 ) توریب ةقطنم - ةینانبللا ةیئادتبلاا
 

13:05 – 14:05 
 ءادغ ةحارتسا

 
35:15 – 05:14 

 
 میلعتلا يف يعانطصلاا ءاكذلا جمدو ،ةیمقرلا تاراھملا ،میلعتلا حلاصإ: ةیناثلا ةسلجلا

 
 ةنجللا وضعو ،ةینانبللا ةعماجلا – ةیبرتلا ةیلك يف تایضایرلا میلعت ةذاتسأ ،بّیھش ءانس ةروتكدلا: ةسلجلا ریدت
 ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا ةئیھلا يف ةیذیفنتلا

 
 ةینانبللا ةعماجلا — دبعلا انایدو يلع وبأ نامیإ ةروتكدلا

Exploration des défis éthiques de l’utilisation de l’intelligence artificielle pour la 
personnalisation de l’enseignement de SVT : Perceptions didactiques des enseignants 

 تاروصتلا :ضرلأاو ةایحلا مولع میلعت صیصخت يف يعانطصلاا ءاكذلا مادختسلا ةیقلاخلأا تایدحتلا فاشكتسا(
 )نیملعملل ةیجوغادیبلا
 
 ةینانبللا ةعماجلا — حلاص نامیإ ةروتكدلا

Integrating AI in Education in Lebanese Universities: Opportunities, Challenges, and 
Readiness 

 )دادعتسلااو ،تایدحتلا ،صرفلا :ةینانبللا تاعماجلا يف میلعتلا يف يعانطصلاا ءاكذلا جمد(
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 ةیلودلا ناملأا ةسردم — اغلأا ةبرح
 ایجولونكتلا رصع يفً ایقلاخأ ةلوؤسم ةینانبل ةسردم وحن :ةیمقرلا ةنطاوملاو يعانطصلاا ءاكذلا
 
 ةینانبللا ةعماجلا — ةیلآا ایساتسنأ

La réflexion médiatisée par la vidéo comme catalyseur de développement des pratiques 
professionnelles des enseignants suite à une formation continue 

 )رمتسملا بیردتلا دعب نیملعملل ةینھملا تاسرامملا ریوطتل زفحم لماعك ویدیفلاب موعدملا ریكفتلا(
 
 ةینانبللا ةعماجلا — يلع وب ناور

The Effect of Using Scaffolded Instructions on Seventh Grade Students’ Ability to Identify 
Variables and Formulate Hypotheses in Biology 

 )ءایحلأا ةدام يف تایضرفلا ةغایصو تاریغتملا دیدحت يف عباسلا فصلا بلاط ةردق ىلع موعدملا میلعتلا مادختسا رثأ(
 

15:35 – 15:50 
 ةیناث ةوھق ةحارتسا

 
05:17 – 5015: 

 
 دیشرلا مكحلاو ،ةدایقلا ،میلعتلا حلاصإ: ةثلاثلا ةسلجلا

 
 ةئیھلا يف ةیذیفنتلا ةنجللا وضعو ،ةیطارقمیدلاو ةیمنتلل ةكارشلا زكرم ةریدم ،نیدلا ملع انیل ةروتكدلا: ةسلجلا ریدت
 ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا
 
 ةیكیرملأا ةینانبللا ةعماجلا — يماسح ایندو ىنیوع دمحأ روتكدلا

Work Conditions that Promote Teacher Satisfaction and Retention 
 )ةفیظولاب مھظافتحاو نیملعملا اضر ززعت يتلا لمعلا فورظ(
 
 كیلسكلا ،سدقلا حورلا ةعماج — نیدلارصن ءانس ةروتكدلا

School Leaders Promoting Teachers’ Wellness: A Lebanese Case Study 
 )ةینانبل ةلاح ةسارد :نیملعملا ةیھافر زیزعتو سرادملا ةداق(
 
 نانبل يف ةیملاسلإا ةعماجلا — رباج دجام روتكدلا
 تلالاد :ةصّاخلا سرادملا يف نیمّلعملا نیكمتو يسسّؤملا ءادلأا ریوطت يف ةدیشرلا ةیرادلإا ةمكوحلا ئدابم قیبطت رثأ
 نانبل يف يوبرتلا حلاصلإل
 
 ةینانبللا ةعماجلا — ھیبرط ىفطصملا فراع دمحم روتكدلا
 ةلادعلا زیزعتو يمّلعتلا دقافلا صیلقتل يوبرتلا ثحبلا ىلع مئاق يّحلاصإ جذومن: نانبل يف ةنرملا ةسردملا وحن لوّحتلا
 ةیمیلعتلا
 

17:20 – 0517: 
 
 ایش ةمارك نانج ةروتكدلا / ةیماتخلا ةملكلا

 
 ةیوبرتلا مولعلل ةینانبللا ةئیھلل ةماعلا ةنیملأاو ،توریب يف ةیكیرملأا ةعماجلا يف ةیوبرتلا ةرادلإا يف ةرضاحم
 


